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Casos de Negocios con integración de RSE
En Acción RSE entendemos por Caso de Negocios con integración de RSE a toda acción, línea de trabajo, estrategia, práctica o programa de negocios que se proponga mejorar la calidad de la relación de la empresa con algunos de sus públicos involucrados en las siguientes áreas:

-Ética y gobierno corporativo (accionistas, código de conducta, reporte de sustentabilidad)

-Calidad de vida laboral (salud, seguridad, conciliación vida laboral/familiar, derechos humanos, equidad, desarrollo de RRHH)

-Medio ambiente (ecoeficiencia, biodiversidad, reciclaje, gestión ambiental)

-Clientes y cadena de valor (proveedores, distribuidores, marketing con causa, atención al cliente, disposición final del producto)
-Comunidad (vecinos, ONG, otras instituciones sin fines de lucro, voluntariado, filantropía gobierno -nacional, regional, local)

Si el caso de su empresa es verificable y cuenta con la información requerida en el formulario para “Caso de Negocio con integración de RSE”, será publicado en la sección “Banco de Casos” del sitio web de Acción RSE www.accionrse.cl
Por favor, no dude en realizar todo tipo de consultas a info@accionrse.cl sobre el formulario o uso de la información que UD. proporcionará. 
Formulario a completar para publicar su caso de negocios con integración de RSE
Instrucciones para completar el formulario y publicar su caso: 
1. Guarde el presente documento en su computador.
2. Complete el formulario.
3. Envíelo por mail a info@accionrse.cl con el asunto “Caso de Negocio RSE – Nombre Empresa”.
Formulario para Caso de Negocio con Integración de RSE 

A. Datos Generales (por favor llenar los datos dentro de las tablas)
-Titulo del caso:  
	


-Nombre de la empresa: 
	


-Dirección: 

	


-Sitio web: 

	


-Teléfono: 

	


-Nombre Contacto: 

	


-Cargo:

	


-E-mail:

	


-Áreas de trabajo involucradas en el caso. Marque con un símbolo dentro del cuadro cuáles son la/s área/s más relevantes con las que se relaciona su caso:
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-Breve descripción de la empresa (actividad principal, sector). Máximo 100 palabras:
	


B. Describa su caso. Considere que esta información será publicada en un sitio web. Máximo 1.500 palabras (cuatro páginas de word aprox.). Por favor, no incluir gráficos ni fotos.
1. Indique las causas que motivaron la acción o programa de RSE: Incluya la siguiente información: 
· Análisis de la situación previa a la iniciativa,
· Identificación del problema que se intentó solucionar,
· Principios, valores y políticas que respaldaron la acción implementada.
2. Principales objetivos de la acción. Incluya las metas cuantitativas y cualitativas del proyecto, acción o programa.
3. Comente qué ocurrió durante el desarrollo. Incorpore información sobre el proceso: 

· Los plazos planificados y efectivos,
· Los recursos invertidos,
· Las alianzas creadas para desarrollar la acción.
4. Resultados obtenidos. Incluya la siguiente información: 
· Según su opinión cómo se dio/ da la relación costo beneficio,
· El grado de alcance de los resultados esperados.
¡Muchas gracias! Publicaremos su caso a la brevedad posible y le avisaremos a su e-mail de contacto.
Equipo Acción RSE
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